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Il y a de l’avenir pour 

     l’industrie en Aquitaine ! 
 

 

ans notre région, les politiques 

successives d’abandon et les 

restructurations ont produit des 

dégâts. Pourtant, l’essentiel a pu être 

préservé et de nombreux atouts 

demeurent. 
 

Maintenir et développer le potentiel 

industriel dans nos territoires est 

indispensable pour se donner les moyens 

de contrer les effets de la crise. 
 

Privilégier la réponse aux besoins et aux 

exigences de développement durable, 

investir dans l’emploi, les qualifications et 

la recherche permettrait de se doter d’une 

industrie forte et innovante, de favoriser 

la croissance et la valorisation de 

nombreuses filières. 
 

Il y a maintenant nécessité d’autres 

mesures et d’autres ambitions 

politiques !!! 
 

Cela s’est largement exprimé lors de nos 

assises nationales du 11 juin puis dans la 

mobilisation d’ampleur avec la 

manifestation du 22 octobre dernier. 
 

Une opportunité supplémentaire de faire 

avancer nos idées et nos propositions 

s’est créée avec l’organisation, par le 

gouvernement, des Etats Généraux de 

l’Industrie au niveau régional puis 

national. 

 

 

En Aquitaine, le Comité régional a participé en décembre aux réunions de diagnostic et 

d’échange sur les enjeux dans chacun des « ateliers » :  

 

 Innovation et accès au financement 
 

 Emploi, Formation, Politique de filière 
 

 Compétitivité et croissance verte 
 

 Filière Bois 
 

 Filière Aéronautique et spatial 

 

D 



Début janvier, ces ateliers débattront des propositions des différents intervenants. 

Concernant la CGT, elles se résument pour l’essentiel aux points suivants :  
 

 Création de fonds régionaux pour l’emploi et d’un pôle public financier 

d’investissement avec mise en place de règles d’utilisation de contrôle par les 

représentants des salariés. 
 

 Favoriser la formation des salariés des PME et TPE, des séniors, donner des 

moyens à ces salariés pour être présents dans les instances de décision. 
 

 Création d’un groupement d’intérêt public chargé des questions de déconstruction 

des navires et des avions, de la protection contre les pollutions industrielles. 
 

 Faire du bois une question stratégique autour de nombreux débouchés que permet 

le pin maritime, des questions environnementales, de la gestion de la forêt et de 

ses emplois. 
 

 Mettre en place une sécurité sociale professionnelle dans l’aéronautique améliorant 

les rapports donneurs d’ordres/sous-traitants, instaurant des droits au dialogue 

social pour tous les salariés de la filière, tournée vers l’emploi et le développement 

des compétences. 
 

La phase finale de ces Etats Généraux est prévue le 19 janvier 2010 dans une réunion de 

synthèse « largement ouverte » devant permettre au Préfet de région de fournir les 

éléments régionaux au niveau national. C’est encore un moment pour exprimer nos 

attentes et faire entendre nos revendications… 

 

Oui, il y a de l’avenir pour l’industrie en Aquitaine ! 

VENONS LE DIRE : 
 

 

 

 

 

 

 

 

Dans nos localités, dans nos entreprises, portons les propositions et les 

mobilisations, construisons de puissantes délégations pour participer ! 
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